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Bachelor- und Masterstudiengange an der Hochschule Esslingen

Bachelor of Engineering und Master of Engineering sind neue Abschilsse fir Ingenieure an
der Hochschule Esslingen (frihere FHTE). Hintergrund fir die neuen Abschllisse ist der
.Bologna® Prozess, der im Jahre 1999 gestartet wurde. Inzwischen haben 46 Staaten be-
schlpssen einen einheitiichen Bildungsraum zu schaffen. Dazu gehtiren nicht nur die Be-
zeichnungen fir die Abschillsse, sondem noch viele andere Punkte. Ein wesentiiches Ziel ist
dabei die Vergleichbarkeit erbrachter Studienlaistungen, was eine gegenseitige Anarken-
nung erleichtert. Es wurden sogenannte ECTS Punkte eingefihrt. Diese stehen for eine Ba-
lastung der Studierenden und sind der sogenannte workload. In einem Semester milssen 30
ECTS Punkte oder kurz Credits (Cr) erworben werden. Ein Credil zahit dabei fir den durch-
schnittlichen Studenten mit ca. 30 Arbeitsstunden. Fur einen Bachslorabschluss sind min-
destens 180 Cr erdorderlich und fir einen Master 300, wobei der Bachelor Voraussatzung ist
und die CR mitzahlen, Die Vorgabe sind diese 300 Cr, was insgesamt fir Bachelor und Mas-
ter ging Mindeststudienzeit von 5 Jahren bzw, 10 Semesler bedeutel, Weiterhin wird das
gesamte Studium in Module unterteilt. Ein Modul umfasst hierbei alle zu erbringenden Leis-
tungen und Angebols zu einem Thema wia dia Varlesung, eine Laborlibung und eventuell
&in Referal oder eine Hausarbeil. Module haben in der Regel eine Prifung und einen Um-
fang von 6 Credits. Die Inhalte dieser Module sind ausfihrich beschrieben und im Internet
verdffentlicht.

Die Hochschule Esslingen hat zum WS 2005/2006 alle technischen Studiengdnge auf Ba-
chelorabschliisse umgeslellt. Es wurden alle Studiengdnge komplett (berarbeitet und mit
Hilfe der Module neu strukturierl. Wir haben uns fiir 210 Credits und damit einen Abschluss
nach 7 Semestern belm Bachelor entschieden. Unsere Masterabschlisse sind Zusatzpro-
gramme mit 90 Credits und 3 Semester Studienzeit. Diese Masterprogramme sind zusatzli-
che Leistungen, die nur durch Kooperation untereinander und tellweise in Zusammenarbeit
mil anderen Hochschulen mdglich sind. Einige Masterprogramme werden ausschlieflich in
englischer Sprache angeboten. Damit sind wir offen fiir ausid@ndische Studierende und fiir-
dern den Austausch im Sinne des Bologna Abkommens.

Die Einfihrung dieser Credits, die auch als Leistungspunkte LF bezeichnet werden, bringt
neben dem positiven Effekt der Vergleichbarkeit auch eine Schwierigkeit bel der Bewertung
eines Praktikums. Wird dieses nur als zusatzliche Leistung betrachtet und nicht als integrier-
ter Beslandteil des Studiums, so kbnnen dafir keine Credits vergeben werden. Bel uns hat
das Praxissemester einen sehr hohen Stellenwert und wir erachten dies als einen wichtigen
Teil der Ausbildung. Alle technischen Studiengfnge der Hochschule Esslingen vergeben
daher 26 Credits fir das Praxissemesters. Das Praxissemester hat damit als Studienlelstung
eine noch héhere Bedeutung als friher. Unser Praxissemester beinhaltet wie beim Diplom-
studiengang mindestens 100 Arbeitstage.

Villig neu bei den Bachelor- und Masterstudiengangen ist die Akkreditierung. Wahrend frii-
her eine Studien-und Prifungsordnung nur unter juristischen Aspekten geprift wurde, wird
nun eine Akkreditierung, &hnlich den Prozessaudits (ISO 9001, VDA 8.5 usw.) in der Indust-
rie, durchgefiihrl. Dabsei werden alle Inhalte und die Umsetzung in Form von Lehravaluatio-
nen geprifi. Bai Bachelor- und Masterstudieng&ngen ist eine qualitative Priifung Pflicht. Alle
Studiengange der Hochschule Esslingen sind ohne Ausnahme akkreditiert. Der Studiengang
Fahrzeugtechnik wurde dariiber hinaus als Musterstudiengang® fir die Larnzielvorgaben der
Bundesregierung ausgewahit und dient zukiinftig als .Benchmark" fiir die technischen Stu-
diengange an Hochschulen,



Eine Vorgabe durch den Akkreditierungsrat ist die Dauer fir die Abschlussarbeil Hier sind
generall 12 Credits vorgesehen. Dies wéren umgerechnel ca. 9 Wochen. Bei technischen
Arbaiten und der Durchfilhrung in der Industrie sind die Themenstellungen in der Regel so
komplex, dass in dieser Zeit keine sinnvallen Arbeiten méglich sind. Die Hochschule Esslin-
gen waollte jedoch weiterhin die Moglichkeit haben, dass die Abschlussarbeiten in der Indust-
rie erstellt werden kéinnen. Dieses Modell hat sich in der Vergangenheit fir alle Beteiligten -
Hochschule, Industrie und Studenten - bestens bewahrt. Es wurde daher ein zusatziiches
Modul eingeflhrt, das die wissenschafiliche Vertiefung auf dem Gebiet der Bachelorarbeit
zum Ziel hat. Damit sind in Summe fir die Abschlussarbeit vergleichbare Zeitrdume wie beim
Diplomstudiengang moglich.

Der Vorwurf dar Verschulung des Studiums I8t bel Ingenisurstudienga&ngan nicht relevant, da
wegen der nolwandigen Grundlagen viele Facher absolut erforderlich sind. Um den Studie-
randen trotzdem eine Individualisierung zu bieten, haben wir bei fasl allen Studiengéngen,
aufbauend auf drei Semester Grundlagen, Wahlmoglichkeiten in Form von Schwerpunkten
geschaffen. Alle Fakultélen bieten auch zusiizliche Vorlesungen zu speziellen Themen an,
welche meist von Lehrbeauftragten aus der Industrie gelesen werden.

Iin Summe sind die Bachelorabschlisse durch Beibehaltung der theoretischen Ausbildungs-
inhalte, das Praxissemester und dem Umfang fir die Abschlussarbeil absolul vergleichibar
den bisherigen Diplomstudiengangen an Fachhochschulen. Der Bachelorabschluss der
Hochschule Esslingen ist sin berufsqualifizisrender Abschiuss. Mit dan Maslarprogrammen
und damit einer Gesamtregelstudienzeit von 10 Semsstern bisten wir eins echte fachliche
Vertiefung mit einem echten Mehrwert gegeniber den Diplomstudiengangen.

Hochschule | Hochschule | Fachhoch- | Universititen
Esslingen Esslingen schulen
Abschluss Bachelor Master Dipl.-Ing (FH) | Dipl.-Ing (TU)
Regelstudien- | 7 semester 10 Semester |8 Semester | 8 Semester
}T‘;":g stay | 210 Credits 300 Credits . .
bt 6 Semester 9 Semester | 6 Semester | 8 Semester
Iegriertes ey | Min. 100 Tage | (Bachelor) |2 Semester. | nein

Vergleichende Darstellung der Studienabschllsse in technischen Fachern.




Zeitplan des Industrietags 2010

9:00 Uhr
Beginn der Kontaktmesse

9:30 Uhr
Beginn der Kurzvortrage am Vormittag

10:00 Uhr — 13:00 Uhr
Am Infostand der Hochschule kann man sich Uber Mdglichkeiten zur
Studienfinanzierung informieren.

Ab 11:30 Uhr
Mittagstisch fur Industrieteilnehmer und Studierende

16:00 Uhr
Ende der Kontaktmesse
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Firmenindex mit Standnummern

Firma

Allgaier Werke GmbH
AMK ARNOLD MULLER GMBH & Co. KG
ATLANT A Antriebssysteme GmbH

B&W Engineering und Datensysteme GmbH
Bachmann electronic GmbH
Balluff GmbH

BAM Deutschland AG

BASF Coatings GmbH

Behr GmbH & Co. KG

Bertrandt AG

bielomatik Leuze GmbH + Co. KG
BMW Group

Robert Bosch GmbH

Brunel GmbH

caverion GmbH

Clariant International Ltd.
Cofely Deutschland GmbH
CONTACT-AS e.V.

csi entwicklungstechnik GmbH

Daimler AG

Daimler Protics GmbH

DEKRA Automobil GmbH
Dieffenbacher GmbH + Co. KG

Dr. Fritz Faulhaber GmbH & Co. KG
Durr Systems GmbH

J. Eberspacher GmbH & Co. KG

EDAG GmbH & Co. KGaA

EISENMANN AG

ElringKlinger AG

Endress+Hauser Conducta GmbH+Co. KG
engineering people Stuttgart GmbH

ERNI Electronics GmbH

euro engineering AG

FERCHAU Engineering GmbH

Festo AG & Co. KG
Festool Engineering GmbH
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Firma
Georg Fischer GmbH
FIX Maschinenbau GmbH
Institut Dr. Foerster
Emil Frei GmbH & Co. KG

Harro Hofliger Verpackungsmaschinen GmbH
Hartmann-exact GmbH

Gebr. Heller Maschinenfabrik GmbH
Hochschule Esslingen

Hochschule Esslngen Technikum

Imtech Deutschland GmbH & Co. KG
Index-Werke GmbH & Co.KG

Johnson Controls Systems & Service GmbH

Alfred Karcher GmbH & Co. KG
Konrad Hornschuch AG

L’Orange GmbH

M+W Germany GmbH

Mahle GmbH

Manz Automation AG

MBtech Group GmbH & Co. KGaA
Modine Europe GmbH

OPTIMA packaging group GmbH
ORANGE Engineering Stid GmbH & Co. KG

Philipp Hafner GmbH & Co.KG Fertigungsmesstechnik

Philips Medizin Systeme Boblingen

PMDM Precision Motors Deutsche Minebea GmbH

PRETTL Produktions Holding GmbH
PRION GmbH PLM & IT Solutions

RECARQO Aircraft Seating GmbH & Co. KG
RECARO GmbH & Co. KG

RENNSTALL ESSLINGEN

ROPEX Industrie-Elektronik GmbH

Schaeffler Gruppe (INA, FAG, LuK)
Schuler AG

Siemens AG

Sommer Industrielackierung GmbH
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Firma
STAMA Maschinenfabrik GmbH
Andreas STIHL AG & Co. KG
Star Cooperation GmbH

TECOSIM Technische Simulation GmbH
Telemotive AG

Thales Deutschland Holding GmbH
ThyssenKrupp Aufzugswerke GmbH
TIPP.MITTELSTAND

Trane Deutschland GmbH

Trumpf GmbH + Co. KG

TTS Tooltechnic Systems AG & Co. KG
TUV SUD Gruppe

TZM

Vector Informatik GmbH
Voith AG

Gustav Wahler GmbH u. Co. KG

Walter AG

Wirtschaftsférderung Region Stuttgart (WRS)
YACHT TECCON Engineering GmbH & Co. KG

ZF Lenksysteme GmbH
Zublin Umwelttechnik GmbH
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Einteilung der Kurzvortrage

Insgesamt halten 49 Firmen einen Kurzvortrag.

Die Firmen sind den verschiedenen Fakultaten AN, FZ, VU und MB
zugeordnet worden.

Die Kurzvortrage sind mit 20 Minuten veranschlagt. Danach sind
noch zusatzlich 5 Minuten flr Fragen zum Vortrag vorgesehen.
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[Alich

Raum: Moderator: MB
(50 Sitzplatze) Prof. Weise, Prof. Walter
Uhrzeit Firma Vortragsthema Referent
09.30- . Die Voith AG — spannende Produkte und . .
09.55 Voith AG Einstiegsméglichkeiten Stefanie Marwitz
10.00- TTS Tooltechnic Systems T -
10.25 AG & Co. KG Ihr Einstieg in die TTS - Unternehmensgruppe Christina Appelt
10.30- Unternehmensvorstellung und .
1055 | TRUMPF GmbH & Co. KG Einstiegsméglichkeiten bei TRUMPF Yasemin Zauner
Entwicklungsmdglichkeiten fur
11.00- Maschinenbauer, Elektrotechniker und
:. o5 Danfoss Bauer Mechatroniker im Bereich Verkauf, Service und Jens Gabel
’ Entwicklung in der Antriebstechnik (am
Beispiel Firma Danfoss Bauer)
11.30- Philipp Hafner GmbH & Willkommen in unserer Welt der Linda Schaible
11.55 Co. KG Fertigungsmesstechnik
Hochdynamische Impuls-SchweiRsysteme fiir
12.00- ROPEX Industrie- die Verpackungsindustrie. Hard- u. Andreas RéRle
12.25 Elektronik GmbH Softwareentwicklung ,Made in Germany“ in
mittelstdndischen Unternehmen
12.30- Philips Medizin Systeme Einstiegs- und Entwicklungsmdglichkeiten bei . '
12.55 Béblingen Philips Sigrid Bofinger
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Fils

Raum: Moderator:
(60 Sitzplatze) Prof. Rottenkolber, Prof. Schmid

Uhrzeit Firma Vortragsthema Referent
09.30- . . o .

09.55 engineering people GmbH Einstiegchance Ingenieurgesellschaft Gerd Depner
10.00- EDAG GmbH & Co. KGaA msﬁé_ox_c:@m_:mm:_mc_. bei m.D>.O — oder Jens Nebel
10.25 Generalist oder Spezialist

10.30- PRETTL Produktions Karrierewege und Berufsperspektiven fir Martin Damm
10.55 Holding GmbH Ingenieure im Mittelstand

AAAA.WM. BMW Group BMW Group — Ein Unternehmen stellt sich vor Katrin Hille
11.30- MBtech Group GmbH & .

11.55 Co. KGaA MB-tech: We keep you ahead N.N.
AANN.WM. Siemens AG Siemens — Das Unternehmen Winfried Speidel
12.30- .. E-Mobilitdt und Energie Hartmut Riegert,
1255 | AMKArnold Miiller GmbH Zukunftsfelder fiir Ingenieure Vertriebsleiter
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[{ocher  Lamer

Raum: Moderator: FZ
(60 Sitzplatze) Prof. Vetter, Prof. Gabele

Uhrzeit Firma Vortragsthema Referent
09.30- Mit High Tech in die grine Zukunft — Manz als

oo. 55 Manz Automation AG fuhrender Anbieter von Produktionssystemen Dieter Manz

) flr Photovoltaik und Elektromobilitat

AAWWom. Vector Informatik GmbH Kopfarbeit mit Spalfaktor Sabine Seiler
10.30- Daimler AG Neue Wege zur nachhaltigen Mobilitat. Mit NN

10.55 Ihnen.

11.00- Thales Deutschland Innovative Losungen fir den europaischen NN

11.25 Holding GmbH Eisenbahnverkehr o

11.30- Thermomanagement von E- und ;

11.55 Behr GmbH & Co. KG Hybridfahrzeuge Dr. Rudolf Riedel
12.00- Emissionsreduzierung und Sicherheit durch Markus Heger, Dipl.-Ing.
12.25 ZF Lenksysteme GmbH elektrische Lenksysteme (FH)

12.30- euro endineering AG ,Faszination E-Mobility — F&E Projekte an der Dipl. Ing. (FH) Christian
12.55 9 9 HS-Esslingen* Wilk
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Nams

Raum: Moderator: MB
(40 Sitzplatze) Prof. Ritz
Uhrzeit Firma Vortragsthema Referent
09.30- Gebr. Heller Einstieg und Chancen als Jungingenieur bei NN
09.55 Maschinenfabrik GmbH HELLER o
10.00- . .
10.25 Walter AG Walter und Jungingenieure Gerd Kussmaul
10.30- INDEX-Werke GmbH & Co. Neue Dimensionen im Frasen und Drehen Dibl.-Ina. Eberhard Beck
10.55 KG INDEX R200 Dreh-Frés-Zentrum pL-Ing.
11.00- Alfred Karcher GmbH & N . . . .
11.25 Co. KG Unternehmensprasentation Karcher Christoph Pajonk
11.30- Endress + Hauser Vorstellung der Endress + Hauser Gruppe Helene Wolf
11.55 Comducta GmbH & Co. KG Technische Produkte Ralf Steuerwald
12.00- TECOSIM Technische Unternehmensvorstellung und Herr Bernd Hapke
12.25 Simulation GmbH Anwendungsbereiche CAE P
12.30- Bachmann electronic Unternehmensprasentation + Wolfaana di Crestani
12.55 GmbH Berufsperspektiven flr Jungingenieure 9ang
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Allgaier Werke GmbH n llG n I E R

Firmenportrait:

FUr die internationale Automobilindustrie sind wir als
Systemanbieter in der Blechumformtechnik
innovativer Partner.

In der Produktion von Sieb- und
Trocknungssystemen zahlen wir weltweit zu den
Marktflihrern.

Mitarbeiterzahil: ca. 1850 Mitarbeiter/-innen
Hauptstandort Uhingen
. Tochtergesellschaften u.a. in Deutschland,
Standorte:

Frankreich, Schweden, Spanien und Mexiko

Maoglichkeiten flur Studenten:

Inland Ausland
Praxissemester Ja Ja
Abschlussarbeit Ja Ja
\Werksstudent nein nein

Ingenieurbedarf:

Automotive

Konstruktion, Vertriebs- und Projektingenieure;
\Verfahrenstechnik:

Applikationsingenieure, Projektingenieure;
\Vertriebsingenieure

ALLGAIER WERKE GmbH
Ulmer Stral3e 75

Kontakt: 73066 Uhingen
www.allgaier.de
Alexander Kéhler
07161/301-819

IAnsprechpartner: 07161/301-191

alexander.koehler@allgaier.de
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AMK ARNOLD MULLER AM(
GMBH & Co. KG

Control your Motion.

Firmenportrait:

Die AMK Gruppe mit Hauptsitz in Kirchheim/Teck
zahlt als Familienunternehmen seit Uber 45
Jahren zu den fihrenden Herstellern von
zukunftsweisender elektrischer Antriebs- und
Steuerungstechnik. Wir entwickeln, fertigen und
vermarkten weltweit Produkte und Lésungen flur
unsere Kunden in den Geschaftsbereichen
industrielle Automation, Maschinenbau und
Automobilindustrie.

Mitarbeiterzahl:

ca. 750 Mitarbeiter

Standorte:

Stammhaus: Kirchheim/Teck

Niederlassungen: Aichwald, Donnstetten, Erfurt,
\Weida, Berlin, Schweiz, Italien, Holland, Bulgarien,
USA, Brasilien

Méglichkeiten fir Studenten:

Inland Ausland
Praxissemester Ja Ja
Abschlussarbeit Ja Nein
\Werksstudent Ja Nein

Ingenieurbedarf:

Standiger Bedarf an Ingenieuren.
Jobangebote unter: www.amk-antriebe.de/jobs.asp

AMK Arnold Muller GmbH & Co. KG
Gaul-Stralle 37-39

Kontakt: 73230 Kirchheim/ Teck
www.amk-antriebe.de
Frau Monika Sorwat
Tel: 07021/5005-121

Ansprechpartner: Fax: 07021/5005-157

personal@amk-antriebe.de

26




Ingenieure (m/w) gesucht!

Haben Sie den Antrieb, zu den Besten zu gehdren?

Fiihrende Technologie entsteht aus Know-
how und Leidenschaft. Ob Servomotaren,
intelligente  Servoumrichter, Steuerungen
fir den Maschinenbau oder E-Powertrain
Lasungen fiir die Automobilindustrie — die
Innovationen aus Kirchheim/Teck sorgen
fir Fortschritt in 2ahlreichen Branchen,
Weltweit bringen iber 750 Mitarbeiter mit
ihrem Know-how und ihrer Leidenschaft Be-
wegung In die Maschinen unserer Kunden, Tag
fiir Tag.

Junge, enqgagierte Ingenieure (m/w) finden
bei uns hochinteressante, innovative Tatig-
keitsfelder. Zum Beispiel in der

B Automatisierungstechnik
B Steuerungstechnik
B Antriebstechnik

Folgen Sie Ihrem Antrieb und bewerben Sie
sich bei uns. Wir freuen uns auf Sie!

AMK Arnold Milller GmbH & Co. KG

Antrisibs- una Steusringstactinik

Geulistrafe 37-38 - D-73230 Kirchhesrm/ Teck

Tiaks +49 (GYT0R1/S005-0 - Fax: +49 (()7021/5005-199
IrhoriSarmi-mririmbi de - www.nmk-aniriss. de



Antriebssysteme GmbH

Firmenportrait:

\Wir sind ein Hersteller von Antriebselementen flir
den allgemeinen Maschinenbau.

Mitarbeiterzahl:

240 Mitarbeiter

Standorte:

Bietigheim-Bissingen

Méglichkeiten fir Studenten:

Inland Ausland
Praxissemester Ja Nein
IAbschlussarbeit Ja Nein
Werksstudent Nein Nein

Ingenieurbedarf:

Konstruktion und Entwicklung
Fertigungstechnik, Vertrieb

Kontakt:

ATLANTA
Antriebssysteme
Carl-Benz-Str. 16

74321 Bietigheim-Bissingen
khuttenlocher@atlantagmbh.de

Ansprechpartner:

Klaus Huttenlocher
Personalwesen
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B&W Engineering und Datensysteme GmbH .. I

B&W

Firmenportrait:

\Wir wickeln im Kundenauftrag komplette
Produktentwicklungen vom Design bis zur Serie ab
mit Vorentwicklung, Simulation, Konstruktion,
Prototypenbau, Versuch und Serienanlauf.

Mitarbeiterzahl:

60 Mitarbeiter/ -innen

Standorte:

Hauptstandort Stuttgart-Zuffenhausen
Ein weiteres Buro in St. Gallen/Schweiz

Moglichkeiten fur Studenten:

Inland Ausland
Praxissemester Ja Nein
IAbschlussarbeit Ja Nein
\Werksstudent Ja Ja

Ingenieurbedarf:

Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Elektrotechnik,
Informatik, Mikrosystemtechnik, Informatik

B&W Engineering und Datensyteme GmbH
Grenzstr. 9 - 11

Kontakt: 70435 Stuttgart
www.buw-eng.de
Carsten Fellendorf
Tel: 0711/136714 - 90

IAnsprechpartner: Fax: 0711/826 24 36

fellendorf@buw-eng.de
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alluceo -
Dein Vitamin B!

Wir haben die Beziehungen und suchen gerne
nach dem richtigen JOB FUR DICH!

alluceo - Die aktive Stellenbérse fir Akademiker.

. kostenlos
v unverbindlich
. sicher

alluoes | Akademische Stolienvermittiung GmbH | Nesmeyersirale 46 | 50411 Nombery | 0911-580 558-21 | alluces.org



bachmann.

Bachmann electronic GmbH

Firmenportrait:

Wir investieren in die Zukunft.

Hochste Qualitat fordert und begeistert. Mit dieser
Uberzeugung haben wir es geschafft, eine
international fihrende Position zu erreichen.
Bachmann electronic ist ein Unternehmen, das
herausragende Steuerungs- und
Automatisierungslésungen entwickelt, produziert und
\vertreibt. FUr unsere weitere Expansion im
Maschinenbau und zur Starkung unserer weltweiten
Marktfihrerschaft im Bereich Windenergie suchen
wir motivierte Mitarbeiter, denen es Spal® macht,
Herausforderungen anzunehmen.

Mitarbeiterzahl:

380 Mitarbeiter/ -innen

Standorte:

Hauptstandort Feldkirch / Osterreich
Tochtergesellschaften in Deutschland, Danemark,
Niederlande, Prag, USA, China und Indien

Madglichkeiten fur Studenten:

Ingenieurbedarf:

Inland Ausland
Praxissemester Ja Nein
IAbschlussarbeit Ja Nein
\Werksstudent Ja Nein
Softwareentwickler
Projektmanager
Priffeldtechniker

Offene Stellen unter: www.bachmann.info

Bachmann electronic GmbH
Kreuzackerweg 33
6800 Feldkirch, Austria

Kontakt: Tel.: +43 (0) 55 22/ 34 97-0
Fax: +43 (0) 55 22 / 34 97-367
jobs@bachmann.info

Ansprechpartner: Fr. Mag. Christine Germann
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o I SMALLUFF

sensors worldwide

Firmenportrait:

Die Balluff GmbH bietet als fiihrender, global tatiger
Sensorspezialist und Connectivity-Anbieter mit mehr
als 2.050 Mitarbeitern ein komplettes Sortiment an
hochwertigen Sensoren, Wegmess- und RFID-
Systemen, Zubehdr und anwendungsspezifischen
Kundenldsungen flr alle Bereiche der
Fabrikautomation. Vertriebsorganisationen rund um
den Globus sorgen ,vor Ort“ zusammen mit dem
Balluff Logistik Center fiir eine schnelle weltweite
\Verfligbarkeit der Produkte und einen umfassenden
Service.

Mitarbeiterzahl:

2050 Mitarbeiter/ -innen

Standorte:

Inland: Neuhausen bei Stuttgart
Weltweit: Schweiz, Ungarn, USA, Brasilien, Japan,
China ....

Méglichkeiten fir Studenten:

Inland Ausland
Praxissemester Ja Nein
IAbschlussarbeit Ja Nein
\Werksstudent Ja Nein

Ingenieurbedarf:

Wirtschaftsing., Ing. Fachrichtung Elektronik,
Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Mirkoelektronik,
Optoelektronik, Wirtschaftsinformatik

Balluff GmbH
Frau Caroline Rank

Kontakt: Schurwaldstralle 9
73765 Neuhausen
Frau Caroline Rank
. Tel.: 07158 173-650
Ansprechpartner:

E-Mail caroline.rank@balluff.de
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bam
46 BAM Deutschland AG

Deutschland

Firmenportrait:

Die BAM Deutschland AG — hervorgegangen aus der|
Fusion von Miiller-Altvatter Bauunternehmung und
Wayss&Freytag Schlisselfertigbau — ist eines der
fuhrenden deutschen Bauunternehmen.

Als Tochter der niederlandischen Royal BAM Group
mit einem Jahresumsatz von Uber acht Milliarden
Euro gehdéren wir zu einem der gréften
Baukonzerne Europas. Unsere Kernkompetenzen:
Planung, Ausstattung, Sanierung, Umbau und
Errichtung schlisselfertiger Gro3projekte in
Deutschland.

Mitarbeiterzahl:

Uber 800 Mitarbeiter/-innen

Standorte:

Stuttgart (Hauptstandort), weitere Standorte in
Minchen, Nirnberg, Dresden, Berlin, Disseldorf
und Frankfurt.

Maglichkeiten fur Studenten:

Inland Ausland
Praxissemester Ja Nein
IAbschlussarbeit Ja Nein
\Werksstudent Ja Nein

Ingenieurbedarf:

Studenten und Absolventen aus den Bereichen
\Versorgungs- und Umwelttechnik, Elektrotechnik,
Bauingenieurwesen und Betriebswirtschaftslehre

BAM Deutschland AG
Monchhaldenstr. 26
70191 Stuttgart

Kontakt: www.bam-deutschland.de
bewerbung@bam-deutschland.de
Herr Oliver Vogt
. 0711/25007-119
Ansprechpartner:

0.vogt@bam-deutschland.de
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Stand

77 BASF Coatings GmbH n - BASF

The Chemical Company

Firmenportrait:

Lacke der BASF Coatings geben Oberflachen
Schutz, Farbe und Glanz. Bei Autoserienlacken,
Reparaturlacken und Beschichtungen flr
\verschiedene industrielle Anwendungen sind wir der
Global Player der Lackindustrie. Der Erfolg unserer
Teams beruht auf innovativen Lésungen, enger
Partnerschaft mit unseren Kunden und globaler
Prasenz.

Mitarbeiterzahl:

Deutschland: ca. 2.300
\Weltweit: ca. 10.000

Standorte:

Mtnster, Wirzburg
Standorte weltweit

Moglichkeiten fir Studenten:

Inland Ausland
Praxissemester Ja Ja
Abschlussarbeit Ja Ja
\Werksstudent Nein Nein

Ingenieurbedarf:

Regelmaliger Bedarf an Ingenieuren

Fachrichtung: Chemieingenieurwesen
Lackchemie

Traineeprogramme

Kontakt:

BASF Coatings GmbH
Glasuritstralie 1
48165 Minster
www.basf-coatings.de

IAnsprechpartner:

BASF Service Europe GmbH
Recruiting Services Europe
Postfach 11 02 48

10832 Berlin, Deutschland

E-Mail: jobs@basf.com
Telefon: 00800-33 000 33
Kostenfrei in europ. Netzen
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Stand
32 Behr GmbH & Co. KG

Firmenportrait:

Gesamthaftes Thermomanagement

Behr ist Innovationsfuhrer im weltweiten Markt fur
Klimatisierung und Motorkiihlung. Vom Kleinwagen
bis zur absoluten Oberklasse, vom Kleintransporter
bis zum schweren Nkw - Behr bietet gesamthaftes
Thermomanagement, perfekt abgestimmt auf das
jeweilige Fahrzeug. Auf Basis seines umfassenden
System-Know-hows beherrscht Behr dabei die
gesamte Bandbreite: Vom kompletten System Uber
Module bis hin zu Einzelkomponenten.

Umsatz: 3,3 Mrd. Euro (2008)

Mitarbeiterzahl:

\Weltweit: ca. 17.000

Standorte:

Inland: Stuttgart, Muhlacker, Pforzheim,

Vaihingen/Enz, Neustadt/Donau, etc.
Ausland: Frankreich, Spanien, Tschechien, Brasilien,
USA, Mexico, Sudafrika, China, Indien,
Japan, Korea

Méglichkeiten fir Studenten:

Inland Ausland
Praxissemester Ja Ja
IAbschlussarbeit Ja Vereinzelt
\Werksstudent Nein Nein

Ingenieurbedarf:

Far Ingenieure in der Vorentwicklung, sowie in der
Produkt- und Prozessentwicklung, Industrialisierung
und Produktion, fir Wirtschaftsingenieure/
wirtschaftswissenschaftliche Absolventen in
kaufmannischen Prozessen, in der Logistik oder im
\Vertrieb.

Behr GmbH & Co. KG

Kontakt: Mauserstralte 3
70469 Stuttgart
Praktika und Abschlussarbeit:
Frau Markhof

Ansprechpartner: Personalmarketing@behrgroup.com

Absolventen:
Frau Pfeifer, Herr Schulz-Schrade
bewerbermanagement@behrgroup.com
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