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Zeitplan des Industrietags 2010 
 
 
9:00 Uhr   
Beginn der Kontaktmesse 
 
 
9:30 Uhr  
Beginn der Kurzvorträge am Vormittag 
 
 
10:00 Uhr – 13:00 Uhr 
Am Infostand der Hochschule kann man sich über Möglichkeiten zur 
Studienfinanzierung informieren. 
 
Ab 11:30 Uhr 
Mittagstisch für Industrieteilnehmer und Studierende 
 
16:00 Uhr 
Ende der Kontaktmesse 



 

 
Übersichtsplan Neckar Forum Esslingen 
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Firmenindex mit Standnummern 
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AMK ARNOLD MÜLLER GMBH & Co. KG 50 
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csi entwicklungstechnik GmbH 38 
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Dürr Systems GmbH 57 
  
J. Eberspächer GmbH & Co. KG 36 
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Endress+Hauser Conducta GmbH+Co. KG 40 
engineering people Stuttgart GmbH 61 
ERNI Electronics GmbH 15 
euro engineering AG 81 
  
FERCHAU Engineering GmbH 53 
Festo AG & Co. KG 48 
Festool Engineering GmbH 86 
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Institut Dr. Foerster 67 
Emil Frei GmbH & Co. KG 19 
  
Harro Höfliger Verpackungsmaschinen GmbH 37 
Hartmann-exact GmbH 66 
Gebr. Heller Maschinenfabrik GmbH 44 
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Hochschule Esslngen Technikum 3 
  
Imtech Deutschland GmbH & Co. KG 80 
Index-Werke GmbH & Co.KG 39 
  
Johnson Controls Systems & Service GmbH 29 
  
Alfred Kärcher GmbH & Co. KG 75 
Konrad Hornschuch AG 60 
  
L’Orange GmbH 31 
  
M+W Germany GmbH 59 
Mahle GmbH 91 
Manz Automation AG 34 
MBtech Group GmbH & Co. KGaA 14 
Modine Europe GmbH 47 
  
OPTIMA packaging group GmbH 17 
ORANGE Engineering Süd GmbH & Co. KG 13 
  
Philipp Hafner GmbH & Co.KG Fertigungsmesstechnik 11 
Philips Medizin Systeme Böblingen 51 
PMDM Precision Motors Deutsche Minebea GmbH 76 
PRETTL Produktions Holding GmbH 49 
PRION GmbH PLM & IT Solutions 87 
  
RECARO Aircraft Seating GmbH & Co. KG 10 
RECARO GmbH & Co. KG 72 
RENNSTALL ESSLINGEN 92 
ROPEX Industrie-Elektronik GmbH 45 
  
Schaeffler Gruppe (INA, FAG, LuK) 42 
Schuler AG 8 
Siemens AG 58 
Sommer Industrielackierung GmbH 5 
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Firma Stand 
STAMA Maschinenfabrik GmbH 52 
Andreas STIHL AG & Co. KG 20 
Star Cooperation GmbH 63 
  
TECOSIM Technische Simulation GmbH 16 
Telemotive AG 54 
Thales Deutschland Holding GmbH 64 
ThyssenKrupp Aufzugswerke GmbH 82 
TIPP.MITTELSTAND 65 
Trane Deutschland GmbH 79 
Trumpf GmbH + Co. KG 9 
TTS Tooltechnic Systems AG & Co. KG 85 
TÜV SÜD Gruppe 23 
TZM 71 
  
Vector Informatik GmbH 43 
Voith AG 84 
  
Gustav Wahler GmbH u. Co. KG 6 
Walter AG 88 
Wirtschaftsförderung Region Stuttgart (WRS) 4 
  
YACHT TECCON Engineering GmbH & Co. KG 18 
  
ZF Lenksysteme GmbH 28 
Züblin Umwelttechnik GmbH 24 
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Einteilung der Kurzvorträge 
 
 
Insgesamt halten 49 Firmen einen Kurzvortrag. 
 
Die Firmen sind den verschiedenen Fakultäten AN, FZ, VU und MB 
zugeordnet worden. 
 
Die Kurzvorträge sind mit 20 Minuten veranschlagt. Danach sind 
noch zusätzlich 5 Minuten für Fragen zum Vortrag vorgesehen. 
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Stand 

41 Allgaier Werke GmbH 
 

Firmenportrait: 

Für die internationale Automobilindustrie sind wir als 
Systemanbieter in der Blechumformtechnik 
innovativer Partner. 
In der Produktion von Sieb- und 
Trocknungssystemen zählen wir weltweit zu den 
Marktführern. 
 

Mitarbeiterzahl: ca. 1850 Mitarbeiter/-innen 

Standorte: 

Hauptstandort Uhingen  
Tochtergesellschaften u.a. in Deutschland, 
Frankreich, Schweden, Spanien und Mexiko  
 

Möglichkeiten für Studenten:
 

 Inland Ausland 
Praxissemester Ja Ja 
Abschlussarbeit Ja Ja 
Werksstudent nein nein 

Ingenieurbedarf: 

Automotive 
Konstruktion, Vertriebs- und Projektingenieure;  
Verfahrenstechnik:  
Applikationsingenieure, Projektingenieure; 
Vertriebsingenieure 
 

Kontakt: 

ALLGAIER WERKE GmbH 
Ulmer Straße 75 
73066 Uhingen 
www.allgaier.de 
 

Ansprechpartner: 

Alexander Köhler 
07161/301-819 
07161/301-191 
alexander.koehler@allgaier.de 
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Stand 

50 
AMK ARNOLD MÜLLER 

GMBH & Co. KG 

 

Firmenportrait: 

Die AMK Gruppe mit Hauptsitz in Kirchheim/Teck 
zählt als Familienunternehmen seit über 45 
Jahren zu den führenden Herstellern von 
zukunftsweisender elektrischer Antriebs- und 
Steuerungstechnik. Wir entwickeln, fertigen und 
vermarkten weltweit Produkte und Lösungen für 
unsere Kunden in den Geschäftsbereichen 
industrielle Automation, Maschinenbau und 
Automobilindustrie. 
 

Mitarbeiterzahl: ca. 750 Mitarbeiter 

Standorte: 

Stammhaus: Kirchheim/Teck 
Niederlassungen: Aichwald, Donnstetten, Erfurt, 
Weida, Berlin, Schweiz, Italien, Holland, Bulgarien, 
USA, Brasilien  
 

Möglichkeiten für Studenten:

 Inland Ausland 
Praxissemester Ja Ja 
Abschlussarbeit Ja Nein 
Werksstudent Ja Nein 

Ingenieurbedarf: 
Ständiger Bedarf an Ingenieuren. 
Jobangebote unter: www.amk-antriebe.de/jobs.asp 
 

Kontakt: 

AMK Arnold Müller GmbH & Co. KG 
Gauß-Straße 37-39 
73230 Kirchheim/ Teck 
www.amk-antriebe.de 
 

Ansprechpartner: 

Frau Monika Sorwat 
Tel: 07021/5005-121 
Fax: 07021/5005-157 
personal@amk-antriebe.de 
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Stand 

56 
A T L A N T A 

Antriebssysteme GmbH
 

Firmenportrait: 
Wir sind ein Hersteller von Antriebselementen für 
den allgemeinen Maschinenbau. 
 

Mitarbeiterzahl: 240 Mitarbeiter 

Standorte: Bietigheim-Bissingen 
 

Möglichkeiten für Studenten:

 Inland Ausland 
Praxissemester Ja Nein 
Abschlussarbeit Ja Nein 
Werksstudent Nein Nein 

Ingenieurbedarf: 
Konstruktion und Entwicklung 
Fertigungstechnik, Vertrieb 
 

Kontakt: 

A T L A N T A 
Antriebssysteme 
Carl-Benz-Str. 16 
74321 Bietigheim-Bissingen 
khuttenlocher@atlantagmbh.de 
 

Ansprechpartner: 
Klaus Huttenlocher  
Personalwesen 
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Stand 

21 B&W Engineering und Datensysteme GmbH 

 

Firmenportrait: 

Wir wickeln im Kundenauftrag komplette 
Produktentwicklungen vom Design bis zur Serie ab 
mit Vorentwicklung, Simulation, Konstruktion, 
Prototypenbau, Versuch und Serienanlauf. 
 

Mitarbeiterzahl: 60 Mitarbeiter/ -innen 

Standorte: 
Hauptstandort Stuttgart-Zuffenhausen 
Ein weiteres Büro in St. Gallen/Schweiz 
 

Möglichkeiten für Studenten:

 Inland Ausland 
Praxissemester Ja Nein 
Abschlussarbeit Ja Nein 
Werksstudent Ja Ja 

Ingenieurbedarf: Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Elektrotechnik, 
Informatik, Mikrosystemtechnik, Informatik 

Kontakt: 

B&W Engineering und Datensyteme GmbH 
Grenzstr. 9 - 11 
70435 Stuttgart 
www.buw-eng.de 
 

Ansprechpartner: 

Carsten Fellendorf 
Tel: 0711/136714 - 90 
Fax: 0711/826 24 36 
fellendorf@buw-eng.de 
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Stand 

35 Bachmann electronic GmbH 

 

Firmenportrait: 

Wir investieren in die Zukunft.  
Höchste Qualität fordert und begeistert. Mit dieser 
Überzeugung haben wir es geschafft, eine 
international führende Position zu erreichen. 
Bachmann electronic ist ein Unternehmen, das 
herausragende Steuerungs- und 
Automatisierungslösungen entwickelt, produziert und 
vertreibt. Für unsere weitere Expansion im 
Maschinenbau und zur Stärkung unserer weltweiten 
Marktführerschaft im Bereich Windenergie suchen 
wir motivierte Mitarbeiter, denen es Spaß macht, 
Herausforderungen anzunehmen. 
 

Mitarbeiterzahl: 380 Mitarbeiter/ -innen 

Standorte: 

Hauptstandort Feldkirch / Österreich  
Tochtergesellschaften in Deutschland, Dänemark, 
Niederlande, Prag, USA, China und Indien 
 

Möglichkeiten für Studenten:

 Inland Ausland 
Praxissemester Ja Nein 
Abschlussarbeit Ja Nein 
Werksstudent Ja Nein 

Ingenieurbedarf: 

Softwareentwickler 
Projektmanager 
Prüffeldtechniker 
Offene Stellen unter: www.bachmann.info  
 

Kontakt: 

Bachmann electronic GmbH 
Kreuzäckerweg 33 
6800 Feldkirch, Austria 
Tel.: +43 (0) 55 22 / 34 97-0  
Fax: +43 (0) 55 22 / 34 97-367 
jobs@bachmann.info 
 

Ansprechpartner: Fr. Mag. Christine Germann 
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Stand 

33 Balluff GmbH 

 

Firmenportrait: 

Die Balluff GmbH bietet als führender, global tätiger 
Sensorspezialist und Connectivity-Anbieter mit mehr 
als 2.050 Mitarbeitern ein komplettes Sortiment an 
hochwertigen Sensoren, Wegmess- und RFID-
Systemen, Zubehör und anwendungsspezifischen 
Kundenlösungen für alle Bereiche der 
Fabrikautomation. Vertriebsorganisationen rund um 
den Globus sorgen „vor Ort“ zusammen mit dem 
Balluff Logistik Center  für eine schnelle weltweite 
Verfügbarkeit der Produkte und einen umfassenden 
Service. 
 

Mitarbeiterzahl: 2050 Mitarbeiter/ -innen 

Standorte: 

Inland: Neuhausen bei Stuttgart 
Weltweit: Schweiz, Ungarn, USA, Brasilien, Japan, 
China …. 
 

Möglichkeiten für Studenten:

 Inland Ausland 
Praxissemester Ja Nein 
Abschlussarbeit Ja Nein 
Werksstudent Ja Nein 

Ingenieurbedarf: 

Wirtschaftsing., Ing. Fachrichtung Elektronik, 
Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Mirkoelektronik, 
Optoelektronik, Wirtschaftsinformatik 
 

Kontakt: 

Balluff GmbH 
Frau Caroline Rank 
Schurwaldstraße 9 
73765 Neuhausen 
 

Ansprechpartner: 

Frau Caroline Rank 
Tel.: 07158 173-650 
E-Mail caroline.rank@balluff.de 
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Stand 

46 BAM Deutschland AG 

 

Firmenportrait: 

Die BAM Deutschland AG – hervorgegangen aus der 
Fusion von Müller-Altvatter Bauunternehmung und 
Wayss&Freytag Schlüsselfertigbau – ist eines der 
führenden deutschen Bauunternehmen.  
Als Tochter der niederländischen Royal BAM Group 
mit einem Jahresumsatz von über acht Milliarden 
Euro gehören wir zu einem der größten 
Baukonzerne Europas. Unsere Kernkompetenzen: 
Planung, Ausstattung, Sanierung, Umbau und 
Errichtung schlüsselfertiger Großprojekte in 
Deutschland.  
 

Mitarbeiterzahl: über 800 Mitarbeiter/-innen 

Standorte: 

Stuttgart (Hauptstandort), weitere Standorte in 
München, Nürnberg, Dresden, Berlin, Düsseldorf 
und Frankfurt. 
 

Möglichkeiten für Studenten:

 Inland Ausland 
Praxissemester Ja Nein 
Abschlussarbeit Ja Nein 
Werksstudent Ja Nein 

Ingenieurbedarf: 

Studenten und Absolventen aus den Bereichen 
Versorgungs- und Umwelttechnik, Elektrotechnik, 
Bauingenieurwesen und Betriebswirtschaftslehre 
 

Kontakt: 

BAM Deutschland AG 
Mönchhaldenstr. 26 
70191 Stuttgart 
www.bam-deutschland.de 
bewerbung@bam-deutschland.de 
 

Ansprechpartner: 

Herr Oliver Vogt 
0711/25007-119 
o.vogt@bam-deutschland.de 
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Stand 

77 BASF Coatings GmbH 

 

Firmenportrait: 

Lacke der BASF Coatings geben Oberflächen 
Schutz, Farbe und Glanz. Bei Autoserienlacken, 
Reparaturlacken und Beschichtungen für 
verschiedene industrielle Anwendungen sind wir der 
Global Player der Lackindustrie. Der Erfolg unserer 
Teams beruht auf innovativen Lösungen, enger 
Partnerschaft mit unseren Kunden und globaler 
Präsenz. 
 

Mitarbeiterzahl: Deutschland: ca. 2.300  
Weltweit: ca. 10.000 

Standorte: 
Münster, Würzburg 
Standorte weltweit 
 

Möglichkeiten für Studenten:

 Inland Ausland 
Praxissemester Ja Ja 
Abschlussarbeit Ja Ja 
Werksstudent Nein Nein 

Ingenieurbedarf: 

Regelmäßiger Bedarf an Ingenieuren 
Fachrichtung: Chemieingenieurwesen 
                       Lackchemie 
Traineeprogramme 
 

Kontakt: 

BASF Coatings GmbH 
Glasuritstraße 1 
48165 Münster 
www.basf-coatings.de 
 

Ansprechpartner: 

BASF Service Europe GmbH 
Recruiting Services Europe 
Postfach 11 02 48 
10832 Berlin, Deutschland 
 
E-Mail: jobs@basf.com 
Telefon: 00800-33 000 33 
Kostenfrei in europ. Netzen 
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Stand 

32 Behr GmbH & Co. KG 

 

Firmenportrait: 

Gesamthaftes Thermomanagement  
Behr ist Innovationsführer im weltweiten Markt für 
Klimatisierung und Motorkühlung. Vom Kleinwagen 
bis zur absoluten Oberklasse, vom Kleintransporter 
bis zum schweren Nkw - Behr bietet gesamthaftes 
Thermomanagement, perfekt abgestimmt auf das 
jeweilige Fahrzeug. Auf Basis seines umfassenden 
System-Know-hows beherrscht Behr dabei die 
gesamte Bandbreite: Vom kompletten System über 
Module bis hin zu Einzelkomponenten. 
Umsatz: 3,3 Mrd. Euro (2008) 

Mitarbeiterzahl: Weltweit: ca. 17.000  
 

Standorte: 

Inland: Stuttgart, Mühlacker, Pforzheim, 
Vaihingen/Enz, Neustadt/Donau, etc. 

Ausland: Frankreich, Spanien, Tschechien, Brasilien, 
USA, Mexico, Südafrika, China, Indien, 
Japan, Korea 

Möglichkeiten für Studenten:

 Inland Ausland 
Praxissemester Ja Ja 
Abschlussarbeit Ja Vereinzelt 
Werksstudent Nein Nein 

Ingenieurbedarf: 

Für Ingenieure in der Vorentwicklung, sowie in der 
Produkt- und Prozessentwicklung, Industrialisierung 
und Produktion, für Wirtschaftsingenieure/ 
wirtschaftswissenschaftliche Absolventen in 
kaufmännischen Prozessen, in der Logistik oder im 
Vertrieb.  

Kontakt: 
Behr GmbH & Co. KG  
Mauserstraße 3 
70469 Stuttgart 

Ansprechpartner: 

Praktika und Abschlussarbeit:  
Frau Markhof 
Personalmarketing@behrgroup.com 
Absolventen: 
Frau Pfeifer, Herr Schulz-Schrade 
bewerbermanagement@behrgroup.com 

 




